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Econdmica y Social

CONVENIO DE COOPERACION ECONOMICA No.PD-07-11 DD&-05231-D ENTRE EL MINISTERIO
DE INCLUSION ECONOMICA ¥ SOCIAL - MIES ¥ GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROOQUIAL DE NAMBACOLA PARA LA IMPLEMENTACION DE SERVICHS DE PERSONAS
CON DISCAPACIHIALD

Suscriben el presente (Convenio de Cooperacion Fcondmica para 1a implementacion de servicios de PERSOMNAS
CON DISCAPACIDAD, por una parte of Minsterio do Inclusion Eeondmica y Becial representado por Cpa. Maria
Alicia Mendieta Mendieta, en su calidad de DIRECTOR/ A [NSTRITAL DE DIRECCION DISTRITAL 11D46 -
CALVAS - MIES; ». por ona parte ¢l GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALEZADO PARROCLUIIAL [T
NAMBACOLA, con Registro Unico de Contribiyventes No.1 160¢24500001, representado por su PRESTDENTA
Marcia del Pilar Alban Ordodies, a quisnes en adelante se les denominard, "MIES” v "GAD", respectivamente, de
acuerdo a lay siguientes cliusulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

L. EI MIES rizne como mision sstablecer ¥ ejecutar politicas, regulaciones, estrategias, programas v scrviclos pars
la atenciar durante el ciclo de vida, proteceion especial, aseguramicnlo universal oo contributivo, moviligad social
cinclusion econdmice de gropos de alencion priovitaria ¥ aquellos que se encientran en situacion de pobreza v

vilnerabilidad,

2, Bl Codigoe Orodnico de Orzanieacion Temitorial v Descentralizacion establece que los CGiobiernos Autdnomos
Descentralizados pueden implemantar sistemas de proteccion integral a los grupos de atencion prioritaria de su

Jjurisdiccion, para gacantizar les derechos consagrados en fa Constitucidn, .

3. El Ministerie Coordinador de Desarralla Sacal, de confoemidad con lo establecide en el literal 1) de! articulo |
del Detreto Ejecutivo Nro, 502 de 1| de octubre del 2010, autorizd al MIES, ¢l modelo de gestion de Ins

programas o proyectos con los GADS,

4. la ex Ministra de Inclusion Econdmica v Social, Socidloga Doris Soliz emite 2l Acuerde Mimisweria! No. 334
de lecha 11 de lebrero del 2004, madiante el cual se expide la Norma Téerics para la prestacion de log servicios de
PERSONAS CON [ISCAPACTIDAD, la misma que reguia v viabiliza los procesos de implementacion v

funcionamiento de eslos servicios.
5.C1 GAD ha presentade el proyecto para prestacion de los servicios de PERSONAS CON DISCAPACIRATL

& Medianie certificacion presupuestariz o135 de fecha 201 7-02-02. la responsable de la Unidad Financiera de la
[ireccian [istrital Mo, | 1D06. emite la disponibilidad presupuestaria, por el valor de USE 2323488

SEGUNDA.- ORIETO:

Las paites se comprometen a cooperar mutuamente con la Oralidad de desacrollar el Proyecie Discapacidades
aprobade por el MIES v a garantizar la-calidad de los servicios de PERSONAS CON DISCAPACIDAD 4 brindar,

2n las siguientes Unidades de atencicn;
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TERCERA,- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

A1 OBLIGACIONES DEL GAD:

ap Idrgir v etecutar a cabalidad el provecto mencicnado en ¢l objeto del presente Convenio de acuerdo con la

Mormy Téeniea v planes de mejors emitidas poe 2] MIES:

b) Aportaren eleclivo, bicnes, servicios ¥/o talento humano, para la ejecucian del abjeto del convenio. de
conformidad con el pravecto presentado por el GAD v aprobado por el MIES;

c} Respecto a la contratagidn del personal idongo para la gjecuscion del proveciu, s¢ provederd conforme lo

w1t

cl. En relacion con les GAD que prestaron los servicios en el afo inmediatarmentz anterior, ¢l MIES dursnte ¢l
primer trimestre de la ejecucion del Convenio, se regerva la Facultad de revisar en cualgquier memento. en base a la
gestidn que vava realizando ¢ GAD, al personal contratade. A partiv del cuarto mes la selecsion del mlente
humano que formard parte del (ALY para la gjecucian del Convenic serd realizada en la propercién en que cada una
de las purtes parlivips en el mismo. En ambos casos de considerarlo pertinente, el MIES dispondia la sustitucicn de
la persona contratzda bajo exclusiva responsabilidad del GALL de manera inmediata, notificande quien serd oy

reemplazo. De no proceder contorme lo requerido, se procederd con la terminacion unilaleral del Convenio.

para la gjecucion del Convenio serd realizada en la proporcion en que cada una de las partes participe en el mismo,
Aclenias el MIES se reserva la facultad de revisar en coalguizr momentn, 8n hase a la sestiom que vaya realizando
cl GAD, al personal contratade; en caso de considerarlo pertinente, ¢l MIES dispondrd la sustitucion de la persona
contrataca bajo exclusiva responsabilidad del GAD, de manera inmediata, notificando quien 2erd su reemplaze. De

ni proceder conforme o requeride, se proceders con la termingcidn unilateral del Convenio,

d} Wealizar la contratacion del personal bajo las normas legales vigentes en materia laboral: asi como cancelar de

muanerd cportuna sus pagos al personal.

ci El GAD ¢n toda publicidad. evento o acte oficizl que ejecute en el maren del convenio, deberd hacer constar que
gl mismo fue celebrado con el MIES, para 1o cual publicitard o difundird ¢l nombre ¥ logotipo de esta Cartera de
Estado, de maners cquilibrada, 1o que serd supervisado por el MIES;

[} Presentar al MIES los informes que selicite ¥ mantener actualizados los Sistzamas de Informacidn rzqueridos por
el MIES, Para el efecro. el GAD realizard las gestiones para contar con un computador Son accese a intemet en la

umdad de atencion:
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o} Presentar la liquidacion covrespondiente a la gjecucion del servicio, asi come del desembolso entrezade en los
plazos establecidos en ¢l presente convenio, Asi mismuo, al finalizar el plazo del Convenio debera presentar el

informe final sobre la ejecucion del proyecto;

by Carantizar el 3% de cupos para ingresos autorizados por el MIES, adicional al objeto del converdo conlorme al

privvecto aprobado:

i) ElGAD es responsable del buen uso v mango de los fondas translferidas por parte del MIES ante los respactivos

organos de control del Estado,

i3 Constrair el plan de mejora de las unidades de atencidn financiadas por el presente convenio en base o la

metodologia que entregoe ¢ MTES ¥ presentarlo dentro de Tos primeros treinto dins lueezo de suserito <] mismo;
ki Priorizar la cobertors de atencidn a fa poblacién en condiziones de extrema pobrezs;

) Contratar las adguisiciones v90 servicios a proveedores del seetor de e geonomia pupular s solidaria registrades
conforme las disposiciones de la Ley Organics de Feonomia Popular v Solidaria, su reclamento de aplicacion v
demds normativa aplicable, Por excepelon v Gnicamente en los lugdres eo gus oo luets posible conliatar con Jivhe:
proveedores se podean realizar las adquisiciones con provesdores del ssetor privado.

Los proveederes de alimenlos contratados deberan cumplic chligatoriamente con los estandares de hucnas
practicas de manufactura de alimeantns v 1os reglamentos establecidos para of clecto por pacte del Ministerio de

Inclusion Econtmicay Social ¥ Ministerio de Salud POblice;

m) Dezsignar & una persona como contraparte institucional pary la gjecucion del convenio. quien actuard con lg

Direvvion Distrital en la operacidn de fas unidades de atencitn de los servicios a su cargoi ¥,

nj Cumplir con las observaciones y recomendaciones que sean establecidas por Ins 1écnicos y analistas del MIES,
come resultado de sus visitas de seguimiento; v, participar en lodas las reuniones convocadas por la Direceion
Distrital del MIES, para ¢l tratumicnto de aspectos relativos a la gjecucion del convenio v para el permanente

mejoeramiente de lacalidad de los servizios,
3.2 OBLIGACIONES DEL MIES:
u) Asigmar v transferir los recarsos econdmicos establecides en la Clivsula Cuoarta de este Convenle,

by El MIES realivard |a seleccion del talento humane gue Tarmard parte de la entidad cooperante para la gjecucion

del convenio, conforme lo sefalado en el numeral 3,1, literal ©) de Ba presente cldusula

¢} Coordingr, monitarear, evaluar v vealizar ¢l conteal técnico a la gjecucidn del abjeta del presente Conveniv. &
Iraves de los @snicas de iz unidad de servicios sociales; ¢l MIES, ademis, realizard el correspondiente seguimients
a las actividades que dentro de las unidades de ateneidn se realicen de conlormidad al Proyecto materig de csle

Convenio;
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d) Proporcionar cportunamente formularios o formatos para la elaboracion de informes;

&} Brindar la ssistencia Wéenica al GAD para la mejor gjecucion del convenin. Asi mismo, facilitara 1a memdologia
v ssislencia técnica para la construccion e implementacion de 1os planes de mejora de fag unidades de atencion

tinanciadas por ¢l presente convenio: ¥.
£y Priorizar 21 GAD en el sistema de donaciones del MIES para beneficio y atencidn 4 los grupes vulnerables.
CUARTA.- FINANCIAMIENTO MIES:

El MILS para la ejecucion del presente Convenio translerird &l GAD el valor de UST? 2323488 (VEINTITRES
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CLATRO CON 88100 dolares de los Ferados Unidos de Américal (nciuido
VA

En caso de presentarse disminucion de cobertura, se reajustard ¢l financizmiento al valor que efectivamenle

represente la cobertury
QUINTA.- COFINANCIAMIENTO GALK

El GAD financisrd o (ravés de eliectivo, bienes. servicios vio talento humano, de acuerdo ¢ la letra b) de la clausula

3.1 de sus abligaciones,
SEXTA- MODALIDAD DE 1L.OS DESEMBOLSOS:

8.1, El primer desembolso por el 25% del valor del aporte del MIES, en calidad de anticipo. se realizard dentro del

plazo de quince dias posteriores  1a firma del Comvenis,

6.2, Ti segundo desembolso, por ¢l 25% del valor del aporte del MIES, tambicn en calidad de anticipo, sc
realizard, und vez transcurrido la cuarla parte del tiempo establecido como pluzo total del Convenio, contirme [a

Clavsula Séptina, pora lo cual, ¢ GAD debers justificar ¢l primer desembolso.

63 Tl tercer desembolso. por el 25% del valor del aporte el MIES, s¢ realizara una vez transcarrida la mitad del
tiempo estuhlecide comu piazo total del Convenio, conforme la Clausula Séptima, para lo cual, ¢l GAD debera

Justificar el segunda desembolse;

6.4, El cuarto y Gliito desembalse, por el 25% del valor del aporte diel MIES, se realizurd una vez transcurrida las
ires cuartas partes del fiempe establecido como plazo total del Convenio, conforme 12 Clausula Septima, para lo

cual, el GAD deberd justificar ol (ercer desembolso;

Pars la ransferencia del coario desembolso, se deherd tomar en cuenla gua, e caso de gue no s haya ejecutado la
totelidad de los recursos entregados en los tres desembolsos anteriores, dnicamente se tranaferira la parte

prnporcional, tomando en consideragitn los valores no gjecuiadng.

6.5 La liquidacisn totzl del convenio se la realizari en los primeros diez dias posteriores a la finalizacion del plazo

total del zonvenic. correspondiéndale justificar al GAD los valares utilizados en 1a gjecucion del mismo; ¥, do
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cxlstit valores no justiticados, éstos deberdn ser liquidados v restiluidos, via deposile directo on la cusnta rotativy

de ingresos del MIES.

Los justilicatives mencionados en la presente classula s¢ ajustardn 4 los lingamicnios winitidos por el MIES.

oo, B GAD debera presentar mengualmene [os justificativas worrespondientes, 4 fin de facilitar los procesos de

liguidseién,

SEPTIMA.- PLAZO!

il plaro para la ejecucion del presente Convenio es duede @] 7 de Enero de 2017 hasta el 31 cle Digtembre de 2017,

OCTAVA.- NATURALEZA JU RiDICA DE LA REI ACION:

La relgeien entre las Partes se limita dniea ¥ exclusivamente a la gjecucion del objelo de wste Convenio, Tor 1o
expuesto, ¢l MIES no contrag ningan vinculo laberal o civil, ai relacian de dependencia con el persenal qus <l
GAD ogupe.

NOVENA.- PROHIBICIONES AL GAD:

Ceder 0 transterir las obligaciones conslantes en el presente Convenio v/o uilizar Los rocursos entregudos en fines

distintos a los aprobados.

DECIMA.- CALUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO:

1.1, Cumplimiento del objeto o plazo del Convenio,

10,2, Por muti:o scuerdo e las partes, en los sipuienies CHS0ED

Cuando por circunstancias imprevistas, técnicas o scondmicas, o causas de futrza mayor o Laso formito, no fuers
posible o conveniente para los intereses de las partes, ejecutar total o parcialmente, el sonvenio, lds partes podran.
por mutao acuerds, canvenic en la extincién de todas o algunas de las oblipaciones del convenio, en ¢l cslado en

que S8 encuentrel.

|.a terminagién por ULy acuerdo ne implicara renuncia a derechos causados o adouinidos en favor del MIES o del
Al

10.2; Por terminacian unilatera! del MIES on los simpientos casos:

a Incumplimiento a una de las cléusulas constantes en ¢l Convenio;

b. Suspensidn de la cjecucion del € QifveTic sin aulorizacion del MIES;

o En caso de vulneracion de los derachos de los usuarios de lax Lnidades de Atencidn, seciones de violencia v
atros hechos similares por parte dzl GALY

4. h. EI MIES lambién podrd declarar tepminado anticipada v unilaleralments o] Convenie en cualguisr momento O
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por cualquier causa.

[3e producirse las circunstancias indicadas en los literales a). b y ¢} ¢l administrador del Convenio, elahorard un

informe motivado, con sefalamiento expreso del incumplimisnio en que ha incurnido el GAD

Fl MIES notificars por escrito al GADD sobre el incumplimients en que hu incursidn con las informes récnicn ¥
ceondmico. concedicndele el iérming de dicz dias para yue presente las justificaciones correspondientes o subsane

el hecho cometide,

En caso de que no justifique o remedie el incumplimiento en el término concedido, el MIES dard por terminado
anticipada ¥ unilateralmente 2l Convenio, mudiante resolucion; 2in que por tal molivo, 58 exceptue ¢ Acta de

finiquite del Convenie con la correspendiente liquidacion.

En relacién a la circunstancia determinada en el literal d), el MIES podrd dar por terminade anticipada ¥
unilateralmente el Convenie, mediante Resolucidn; en cualguicr momenta o por cualyuier causa, sin que el'la
{Cuoperante pueda opunerse a la decisién tomada. E1 MIES notiticara la terminacién del Convenio v se procederd a

realizar ¢l Acta de finiquito con a correspendiente liquidacion.

En caso de terminacion del Convenio per decision unilateral del MIES no se podrd celebrar ningin nuevo
Convenio para ¢l misine ohjeto con el GAD incamplido ¥ éste no podra acceder ni velver a suseribir Convenio
alzune con ¢l Ministerio, sin perjuicio del establecimiento de responsabilidades a que hava lugar, situacion que serd

determinada por los organismas de control del Bstado,
DECIMO PRIMERA - ADMINISTRACION, LIQUIDACION ¥ CIERRE:

La administracion, supervision ¥ control del presente convenio hasta su Heguidacion, estard a cargo del Director
Distrital del MIES, quien tendra la responsabilidad de gestionar los Lrimites que sean necesarios para velar por el

cumphmiente del presente instrumento,

A la terminacion del Convenio por cualquier causa, ¢l Director Distrital procedera al cierre del misma, con la
respectiva lguidacion téenica ¥ econdmica para lo cual debera conlar con el informe final del GAD debivndo e

Director Distrital en ¢l plazn de diez dias aprobario ¥ emitir ¢l acta de finiguite suscrita por las partss,

En &) caso que ¢l GAD no comparczea se niegue a la suscripeitn de dicha acta, el cierre ¥ liguidacion sera
realizada en lorma unilateral por parte del Director Distrital del MIES e iniciara las acciones legales

correspondientes on caso de no haber restituida vilores a1 los hubiens,
DECIMO SEGUNDA.- SENALETICA Y COMUNICACION;

12.1. las Unidades de Atencién diben contar con un ritulo o letrero que garantice b legibilidad suficiente, a
afectos de que se facilite la identificacion de lus servicios que presta el MIES, cuye logotipo ¥ denominacion, debe
predominar dentro del rotulo yie letrero. ocupands al menos gl 730 de su espacio, conservindose adenmas el tipo de
letra 3 celores que corresponden al fogotipo ¢ identificacion del MIES para garantizar la uniformidad en la

rotuiacion.
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servicios eofinanciados por éste v conforme a las directrices del drea comunicacional del Ministerio, dehiendn
diturdir log pereentaes de recursos del cofinanciamicnio de ésre para la cjecucion del convenio, asi come cumplir

con o preceptuado en fas leves ¥ normativa que precautelan los derechos de los sujetos con los que intervengan.

|23, Se prohibe la utilizacion de los servicins, los usuarios y del nombre del Ministerio de Inclusién Econdmica y
Social, para temas de comunicacion social privados y/o ajencs al servicio chjeto del converio, propaganda politica:

v_en caso de donaciones que conimyvengan cor 1o establecids en las normas téenicas de estos servivios.
DECIMO TERCERD.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

5§ se sugeitaren divergencias o controversias en la interpretacion o gjecocion del presente Convenio, las parles
watardn de Hegar & un acuerdo directa que solucione ¢l problema. De no mediar acusrdo alguano, las parres lo
someteran, libee v voluntariamente, al proceso de Mediacion: en case de existir un Acta de impuosibilidad de

Acuerdo, las parles sg someterdn a la justicia ordinaria que ejerce jurisdizeidn en el domicilio del MIES.

l.a legislacion aplicable a este Convenio es la ecuatorizna, EBn consecuencia, ¢l GAD declura cunoca el
ardenamiente juridico ecuatoriane v por lo tanta, s¢ entivnde incorporade el mismo en wda Lo que sea aplicable al

présente convenio.

LI GAD renuncia a utilizar 14 via diplomatica para toda reclamo relacionado con este Convenio.

Si el (AL incumplicre este compromiso, el MIES podra dar por tenminado unilateralmente ¢l Conveniv,
DECIMO CUARTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

- Nombramiento de los represcentantes legales,

- RUC v Cuenta bancaria del GAT,

= Provecto aprobado;

- Informe Técnice de aprobacién del Director Distrital

- Permiso de Tuncionamiento de la Unidad de Atencidn, acorde normativa del MIES, ¥,

- Aval de Convenio emitido por Ministerio de Finanzas, en caso de corresponder.
DECIMA QUINTA.- DOMICILIO:

Para tados os efectos de este Convenio, las partes convienen en fjar su domicilio en la ciudad de Cariamanga y

Mambacela on las siguientes cdirecciones:

- DIRECCION DISTRITAL
Direccion: Carrera Chile 01-51 v Cenlenurio
Telefono: 072-687363;072680026:072687410

Corren electranicn: malicia mendieagdinelusion, gob.ce

-EL GATY

Direccion: A una cuadrd del mencade
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Teléfono: 073003518

Corren electronico: marcizalorifamail.com
DECIMO SEXTA.- ACEPTACION:

Las partes aceptan el contenido de las clausulas estipuladas en este Convenio, por cuznto responden a sus interesis
institucionales. Para constancin v en fz de tode lo expresado. lo suseriben en cuatro gemplares de igual valoe v
clooto.

[Tadoen la ciudad de Cariamangz. a los 27 dias del mes de Marzo de 2017

Piie) ¢S o 7S,
d@bﬁaﬁmé o Jlawdlis
DIRECTOR DISTRITAL MIES — EL GAD

Upa Marla Alicia Mendicta Mendieta Mlareen cdel Pilar Alban Ordodies

CHOMBERMCY ALMTORORMO
PMESCENTRALLSADC PARRDOQUIAL Lt
MAMBACCOLA
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