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CONVENIO DE COOPERACION ECONOMICA No.AM-07-11DM6-05232-D ENTRE EL MINISTERIO
DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCTIAL - MIES Y GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALTZADO
PARROQUIAL DE NAMBACOLA PARA LA IMPLEMENTACION DE SERVICIOS DE ADULTOS
MAYORES

Suscriben el presente Convenio de Cooperacién Econdmica para la implementacidn de servicios de ADULTOS
MAYORES. por una parie el Ministerio de Inclusion Econdmica y Sacial representado por Cpa. Maria Alicia
Mendieta Mendieta, en su calidad de DIRECTOR/A DISTRITAL DE DIRECCION DISTRITAL 11106 -
CALVAS - MIES; v, por otra parte el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROOQUIAL DE
NAMBACOLA, con Registro Unico de Contribuyentes No, 1 160024500001, representado por su PRESIDENTA
Marciz del Pilar Alban Ordofiez, o quienes en adelants se les denominard, “MIES" y “GAD”, respectivamente. de
acuerdo a las siguizntes clausulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

|- E1 MIES tiene como mision establecer v ejecutar politicas, regulaciones, estrategias, Progmmas ¥ serviclos s
la atencidn durante el ciclo de vida, proteceién especial, aseguramiento universal no contributivo, movilidad social
& irclusion ccondmica de grupos de atencidn prioritaria ¥ aquellos gus se encuentran en situacion de pobreza ¥

vulnerabilidad.

2. El Codigo Organice de Organizacion Territorial v Descentralizacion establece gug lus Gobiernos Autdnomos
Descentralizados pueden implementar sistemas de proteccion inlegral a los grupes de slencion prioritaria de i

jurisdiceiin, para garantizar [os derechos consagrados en la Constitucidn.

1. Fl Ministerio Coordinador de Desarrollo Sacial, de conformidad con Io establecido cn el literal 1) del articuln |
del Decreto Ejecutiva Nro, 502 de 11 de octubre del 2010, autorizd al MIES, el modelo de gestion de los
prograrmas o proyectos con los GADS,

= 4. La ex Ministra de Inclusion Econdmica v Social, Socidloga Doris Suliz, emite el Acuerde Ministerial Mo, 134
de fecha 11 de febrero del 2014, mediante el cual sz expide la Norma Téenica pars Ja presiaciin de los servicios de
ADULTOS MAYORES, la misma que regula ¥ viabiliza los procesos de implementacion y funcivnamiento de
eslos servicios.

3. EL GAD ha presentado ¢l proyecio para prestacion de los sorvicios de ADULTOS MAYORLS

6. Mediante cerlificacidn presupuestaria No.47 de fecha 2017-02-08, la responsable de 1a Unidad Financiera de la
Direccion Distrital No. 11D08. emite la disponibilidad presupusstariz, por ol valor de USD 254880

SECLUNDA.- OBRJETO:

Las partes se compromelen a cooperar mutuamente von la finalidad de desarrollar el Proyecte Adullo Mayor
aprobade por el MIES y a garantizar la calidad de los servicios de ADULTOS MAYORES a brindar., 2 s
symrientes Unidades de atencion;
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TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
3.1 OBLICACIONES DEL GAD:

aj Dirigir ¥ ejecutar a cabalidad of provecto mencionado en ol objeta del presente Convenio de acuetdo con la
Moty Téeniea v planes de mejora emitidas por ef MIES:

bi Aportar en efectivo, bienes, servicios vio lalents humano. para la ejecucidon del objeto del convenio, de
conformidad con el proyecto presentado por ¢l GAD v aprobade por el MIES:

¢} Respecio a la contratacion del personal :donen para la cjecucian del proyecto. se procederd conforme o

SHEienio:

¢l. Lo relacién con lus GATY que prestaron los servicios en el afio inmediataments anterior, ¢l MIES durantc ¢l
primer trimesire de la ejecucion del Convenio, se reserva la facultad de revisar en cualyuicr momento, en base a lg
gestion que vayva realizando el GAD, al personal contratado. A partir del cuarte mes la seleccidn del talento
hiamano que formard parte del GAD para la ejecucion del Convenia sera realizada en la praporcion en gue cada una
de las paries participe en el mismo. En ambos casos de considerarlo pertinante, el MIES dispondra la sustitucién de
Ia persona contratady bajo exelusiva responsabilidad del GAD, de manera inmediata, notificando quien serd su

reemplazg, De no proceder conforme Io requerido, se procederd con la terminacion anilateral dal Convenio.

c.2. En relacian con los nuevos cooperantes - GAD, la seleccion del talento humano gue [ourmard parte del GAD
para la gjecucion del Convenio serd realizada en la proporcicn en que cady una de las partes participe en cl mismo,
Adernas el MIES se reserva la fucultad da revisar en cualquier momenta, en base a la gealion gue vaya realizando
el GAD. al personal contratade; en case de considerarlo pertinente, ¢l MIES dispondra la sustituzidn de la pesona
conmratada bejo exclusiva responsabilidad del GAD, de mancra inmediata, notificanda quien serd su reemplazo. De
no proceder confurme lo requeridv. sc procederd con la terminacion urilateral del Convenio,

d) Realizar la contratacion del personal bajo las normas legales vigentes en materia laboral: asi cumo cancelar de

manera oporiuna sus pages al personal,

¢} El GAD en toda publicidad, evento o acto oficial que sjecute en el mareo del convenie, deberd hacer constar que
¢l mismo fue celebrado con el MIES, para lo cual publicitard o difundiri el nombre v lomatipo de csta Cartery de
Estado. de manera equilibrads, lo que serd supervisado por el MTES:

1} Prosentar al MIES los informes yue sulicite ¥ mantener actualizados los Sistemas de Infermacion tegueridos por
el MIES. Pary ¢l efecto, el GAD realizacd las pestiones para contar con tn computador con acoeso a internsl en la
unidad de atencion;

g} Preseniar la liquidacidn cormespondiente s lz ejecucion del servicio, asi como del desembolso entregado cn los
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plazos establecidos en el presente convenio. Asi mismo, al finalizar el plazo del Convenio deberd prasentar cl

informe final sobre la cjecucion del provecto,

) Ciarantizar el 5% de cupos para ingresos autorizados por ¢l MIES, adicional al objeto del convenio conlomne al
provecio aprobado;

1) E1GAD es responsable del busn uso y mangjo de los fondos wransferidos por parte del MIES ante lus respectivos
arganos do control del Estado;

i) Construir el plan de mejors de las unidades de atencion financiadas por el presente convenio en base a la
metodalogia que entreguc ¢l MIES y presentarlo dentro de los primeros treinta dias luego de suscrito el mismo;

k) Priorizar la cobertura de atencion a la poblacidn en condiciones de exirerma pobreza;

1) Contratar las adguisiciones y/'o servicios a proveedores del seetor de la economia popular v solidaria regisirados
conforme las disposiciones de la Loy Orgénica de Economia Popular ¥ Solidaria, su reglamento de aplicacion y
demés normativa aplicable. Por excepeidn v Gnicamente en los lugares en gue no fuere posible contratar con dichos

provecdores se podran realizar las adguisiciones con proveederes del sector privado.

Los provesdores de alimentes contralados deberdn cumplir obligaloriamente con los estandares de bucnas
priclicas de manufactura de alimentos y los reglamentos establecidos para el efecto por parte del Ministerio de

Inclusion Eeondmica v Social y Ministenio de Salud Piiblica:

m) Designar a una persona come contraparte instinicional para la efecucion del vonvenio, quien actuard con la

Direccion Distrital en la operacidn de las unidades de stencion de los servicios a su carge; v,

ni Cumplir con las chservaciones ¥ recomendaciones que sean establecidas por los téenicos y analistas del MIES,
come resultade de sus visitas de seguimients; v, parlicipar en todss las reuniongs convocadas por la Dircecion
Distrital del MIES, para ] tratamiento de aspectos relativos & la ejecucidn del convenio y para el permanente
mejoramiento de la calidad de los servicios,

3.2 OBLIGACTONES DEL MIES:
B} Asignar v mransferic los recursos econdmicos establecidos en la Clausula Cuarty de este Comvanin;

b1 Bl MIES realizaré la scleccidn del talenso humano que formard parte de la entidad couperante para la cjscucidn

del convenio, conforme lo sefialado en &l numeral 3.1, literal ¢) de 1a presente clinsula,

¢| Coordinar, monitorear, evaluar v realizar el control enivo a la gjecucién del objeto del presente Convente, o
sravés de los téenicos de la unidad de servicios sociales; el MIES, ademis, realizara el correspondiente seguimiento
a las setividades que dentro de las unidades de atencidn se realiven de conformidad al Proyecto materia dc esie

Clunvenia;

d) Proporcionar oporiunamente farmularios o fonatos para la claboracion de informes;
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¢} Brindar la asistencia téenica al GAD para fa mejor ejecucion del convenio. Asi mismo, facilitard la metodologia
y asistencia técnica para la construccion ¢ implementacion de los planes de mejora de las unidades de atencion
financiadas por el presente convenic y,

1 Priorizar al GAD en el sistema de donaciones del MTES para benelicio v alencion o lus grupos vulnerables.
CLARTA.- FINANCIAMIENTO MIES:

El MIES para la gjecucidn del presente Convenio transfenrd al GAD el valor de USD 25488 0 (VEINTICINCO
MIL CUATROCTENTOS OCHENTA Y OCHO CON 0/100 dolares de los Estados Unidos de América) incluida
WA

Ea case de presentarse disminueién de cobertura, se reajustara cl finsncianiento al valor que sfechivamente

represents la coberlura.
QUINTA.- COFINANCIAMIENTO GAD:

Fl GAT} financiard a través de cfective, biones, servicios yio lalenio humano, de acuerdo a la letra b) de fa cliusula

3.1 de sus oblipaciones.
SEXTA.- MODALIDAD DE LOS DESEMBOLSOS;

6.1, Il primer desembolso por el 25% dz] valor del aporte del MIES, en calidad de anlivipo, se realizard dentro del

plaze de quince dias posteriores a la firma del Convenio;

6.2 El sepundo desembolso, por el 25% del valor del aporie del MIES, fambién en calidad de anticipa, se
realizard, ung vez transcurride Lo cuarla parte del tempo establecido coma plazo total del Convenia, conforme la

Clausula Séptima, para 1o cual, el GAD deberd justiticar el primmer desembolso,

8.3, Fl tercer desembolso, por ¢l 25% del valor del aporte del MIES, se realizara uns vee \tanseurrida Lo mitad del
liempe eslablecido eomo plazo 1otal del Convenio, conforme la Cliosula Séptima, para lo cual, el GAD deberd

justificar ¢l scoundo descmbolso;
=) 3

f.d. Flcuarto v altimo desembolso, por el 25% del valor del aporte del MIES. se realizard una vez transcurrida Las
tres cuartas partes del tiempo establecido como plazo total del Convenio, conforme la Clausula Séptima, para o

cual, el GAD debera justificar el rercer desembaolso;

Para la wansterencia del cuario desembolso, se deberd tomar en cuenta que, en caso de que no se hava cieeulado la
rotalidad de los recursos entregados en los lres desembolsos anteriores, unicamente se transferird la parte
proposcional, tomando en considernsidn los valores no ejecutados.

6.5 Lu liguidacidn total del convenio se la realizard en los primeros dicy dias posteriores a la finalizacion del plazo
total del convenio, correspondicndole justificar al GAD los valores utilizados en la gjecucion del mismo; v, de

cxislir valores no justificados, 2stos deberdn ser liguidados ¥ restiuidos, via depdsito dirscro en la cuenta rotativa
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de ingresos del MIES.
Los justificalivos mencionados en la presente clausula se ajustasin a los lineamientos emmilides por el MIES,

é.6. Fl GAD deherd presenter mensualmence los justificativos correspondientes, a fin de facilitar los procesos de

Liguadacitn

SEPTIMA.- PLAZO:

F plazo parz la ejecucidn del presente Convenio ¢z desde el 3 de Enera de 2017 hasta ¢l 31 de Diciembre d2 241 7.
OCTAYA.- NATURALEZA JURIDICA DE LA RELACION:

La relacion cotre las Partes se limita inica v exelusivaments a la gjecucidn del objeto de este Convenio. Pur lo
expuzsto, ¢l MIES no contrae ningin vinculo laboral o civil, ni relacidn de dependencia con el personal gue ¢l
GAD ocupe.

NOVENA.- PROHIBICIONES AL GAD:

Ceder o transferir lus obligaciones constantas en el presente Convenio /e ulilizar los recursas entregados on fines

distintos a los aprobados,

DECIMA.- CAUSAS DE TERMINACTON DEL CONVENIO:
10,1, Cumplimicnio del objelo 0 plazo del Convenio.

102 Por mutue acuerdo de las parles, en los siguientes casos:

Cuando por circunstancias imprevistas, lenicas o econdmicas, o causas de fuerza mayor o caso fortuite, no fuere
posible o conveniente para los intereses de las partes, ejecutar total o parcialmente, el con venio, las partes podran,
por mutue acuerde, convenir en la extincidn de lodas ¢ algunas de las obligaciones del convenio, on ol eslado o

fue se encuentren,

La rerminacion por mutue acuerdo oo inplicass renuncia a dereches causados o adquiridos en favor del MIES o del
GAD.

| 0.3, Por lerminacion unilateral del MTES cn los siguienles Gasos,

a. Incumplintento # una de las clausulas constanies en 2l Convenic

b. Suspension de la ejecucion del Conveniv sin aulorizacién del MIES;

¢. En caso de vulneracion de log derechos de los usuarios de las Unidades de Alenvidn, acciones de vielencia u
otros hechos similares por parte del GAD,

d. b E] MIES también podra declarar terminado anticipada v unilaleralmente el Convenio cn cualquier momento o
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por cualguisr causa,

Dz producirse las circunstancias indicadas n los litcrales a), B) ¥ ¢), el administrader del Convenio, elabarard un

informe metivado, con sefalamiento expreso del incumplimiento en que ha incurrido el GAT

El M1ES notificars por escrito al GAD sobre €] incumplimiento <n que ha incumido con los informes téenica ¥
econdmico, concediéndole el término de dicz diss para que presante las justificaciones correspondientes o subsane

el hecho cometido.

En caso de gue no jusiifigue o remadiz el incumplimiento en el rmino concedido. €l MIES dard por erminado
anticipada v unilateralmente ¢l Convenio, mediante resolucién; sin que por tal motivo, s exceptie el Acta de

finiquito del Convenio con la correspondiente liquidacion,

En relacidn a la circunslancia determinada en cl literal d), el MIES podra dar por terminado anticipada y
unilateralmente el Convenio, mediante Resolucion; en cnalguier momento o por cualquier causa, s:m que ¢lfla
Cooperante pueda oponerse a la decision omada, B MTES notificari la terminacidn del Convenio y se procederd

realizar el Acta de liniguite con la correspondicnie ligquidacson.

En caso de terminacion del Convenio por decisidn unilaterzl del MIES no se podrd celebrar ningin nuevo
Convenio para ¢l mismo objeto con el (GGAD incumplide v éste no podrd acceder ni volver & suscribie Convenio
aleune con ¢l Ministerie, sin perjuicio del establecimiento de responsabilidades a que haya lugar, situacion que serd

detzrminada por los orzanismos de control del Estado.
DECIMO PRIMERA.- ADMINISTRACION, LIQUIDACION Y CIERRE:

La adminigiracidn, supervision y conlrol del presente convenio hasta su liquidacion, estard a cargo del Director
[istrital del MIES, quien endré la responsabilidad de gestionar los trimites que scan necesarios para velar por el

cumnplimientn del presente nstrumenlo,

A la erminacion del Convenie por cualquier causa, el Director Distrital procederd al cierre del mismo. con la
respectiva liguidacion éenica y econdmica para lo ¢ual deberd contar con ¢l informe {inal del GAT dzbiendo el
Director Disteital en 2l plazo de dicz dias aprobarlo y emitir el scta de finiquite suscrita por las partes.

En el caso que el GATY no comparczea s¢ tiegue a la suseripeidn de dicha acta, el cierre y liguidagion serd
realizada en forma unilaleral por parte del Director Distrital del MIES ¢ iniviard las acciones legales

correspondientes 2n casn de no haber restituido valores si los hubiere.
DECIMO SEGUNDA.- SENALETICA Y COMUNTCACION:

12.1. Las Unidades de Atencién deben contar con un ratule o lelrery que garantice la legibilidad suficiente, a
elecios de que se facilite In wenlificacién de los servicios que presta el MIES, cuyo logotipo y denominacion, debe
pradominar deniro del roflo yio lemero, veupando al menos el 75% de su espacio, conservandose ademds ¢l tipe de
letra ¥ colores que corresponden al logotipo ¢ identificacién del MTES para garantizar la uniformidad en Lo

rolulacion.
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12,2, EL GAD poded realizar publicidad gue involucre la imagen institucional del MIES dmcamenle sobre los
servicios cofinanciados por ésle ¥ conforme 4 las directdees del drea comunicacional del Ministenio, debicndo
difundir los porcentajes de recursos del cofinanciamicnto de dste para la cjocuctdn del convenio. asl como cumpliv

con 1o precepiuado en las leves v normativa que precautelan los derechos de los sujetos con los que intervengan,

2.3, Sc prohibe la utilizacion de los servicios, los usuarios ¥ del nombre del Ministerio de Tnclusidn Econdmica v
Social. para temas de comunicacidn social privados vo ajenos al servicio objeto del convenio. propaganda politica;

v, en caso de donacioncs que contravengan con o establecido en las normas réenieas de estos scrvicios,
DECIMO TERCERO.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

51 se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o cjecucion del presente Convenlo, las parles
tratardn de llegar a un acuerdo directo que solucicne el problema. De no mediar acuerdo alguno. las partes o
somateran, libre y voluntariamente, 2l proceso de Mediacion; 2n caso de existir un Acta de imposibihdad de

Acuerdo, las partes se someteran 4 la justicia ordinaria que cjerce jurisdiceion en el domicilio del MIES,

La legislacion aplicable a este Convenio es la ecuatoriana. En consecuencia, el GAD declara conocer el
ordenamicnto juridico ceuslotiano v pot lo tante, se enbicnde incorporado el mismo en odoe lo gue sea aplicable al

presente convenio,

EI GAT renuncia a vtilizar la via diplomatica para todo reclamo relacionado con este Convenio.

Si el GAD incumpliere este compromiso, el MIES poded dar por terminado unilateralmente el Convenio,
DECIMO CUARTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:

- Mombramicnto de los representantes logales;
- RUC v Cusnta bancaria del GAL,;
Provecto aprobadug
- Informe Técnico de aprobacion del Director Distrisal
Permise de funcionamicnte de la Unidad de Alencidn, acorde nomativa del MIES: »,

- Aval de Convenio emitido por Ministerio de Finanzas. en caso de cormmesponder.
DECIMA QUINTA.- DOMICILIO:

Para todos los efectes de esie Convenio, las parles convienen en [fjar su domicilio en la ciudad de Carlamanga v
Nambagola, en las siguientes direcciones;

- DIRECCION DISTRITAL

Direceidn: Carrera Chale 01 51 v Centenario

Teléfono: 072-687363,07268%0206,072687410

Correo electrdnico: malicia. mendizsaf@inclusion. gob.ee

- EL GAD

Direccian: A vna cuadra del mercado
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Teléfono: WTI0O03SLE

Corren electronizo: marciaalori@gmail.com
DECTMO SEXTA~ ACEPTACION:

Las partes aceptan el conrenido de las clansulas estipuladas en este Convenie, por cuanto respondan a sus inlensses
institucionales, Para constancia v en le de todo lo expresado, 1o suscriben en cuatro cjemplares de igual valor v

cteeio,

Nadoe en la ciudad de Cariamanga, a loz 23 dias del mes de Matzo de 2017

I AT a '-
@'@L&%‘&ﬁﬁ%f
DIRECTOR DISTRITAL MIES

Cai. Masdla Alicia Mendieta Mendizia Mlarcia del Pilar Alban Chrdofez

CORIERNO ATTTONOMO
DESCENTRALIZADD PARROGQUIAL I
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